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REGIONE SICILIANA
Azienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale e di Alta Specializzazione

“GARIBALD ”

Catania

DELIBERAZIONE N. 933 del
—2 9 SEÎ. 9[1_25

Oggetto: Dott.ssa Guglielmino Rosalinda — Dirigente Medico. Proroga comando presso

questa Azienda, per mesi tre, dall’l/lO/ZOZS al 31/12/2025.

Proposta n. 5934 del QÀ/(79 / _Q(\Q<

STRUTTURA PROPONENTE
U.O.C. GESTIONE DELLE RISORSE UMANE

Distruttore Il Dirigente Amministrativo Il Direttore dell’UDC.
(Dott.ssa Evelyne Trovato) (Dott.ss Aurelia Scibilia) (Doti. Daniele Sfere/li)

%flf%/v …

eefe fizlxl% 121 ML

Registrazione Contabile

Budget Anno 2025 Conto 20006000310 lmporto ] 1.990,34 € Aut.

Budget Anno 2025 Conto 20006000315 Importo 2.488,23 € Aut.

Budget Anno 2025 Conto 20006000390 lmporto 3.290,31 € Aut.

Budget Anno 2025 Conto 45001000020 Importo 1.230,68 € Aut.

NULLA OSTA, in quanto conforme alle norme di contabilità

rio Patrimoniale
accetta)

Settore Economico Finan
(dott. Giovanni

Nei locali della sede legale dell'Azienda, Piazza S. Maria di Gesù n. 5, Catania,

il Direttore Generale, Dott. Giuseppe Giammanco,

nominato con Decreto Presidenziale n.321/Serv 1°/S.G./2024

con l’assistenza del Segretario, ”Ott-ssa Irene Anna Grasso ha adottato la seguente deliberazione



Il Direttore della U.O.C. Gestione Risorse Umane

Premesso che, con Delibera n. 357 del 23/09/2024, si è preso atto della nota prot. n. 16661 del

19/09/2024, con la quale l’A.O.U. Policlinico “G. Rodolico — San Marco” di Catania ha comunicato

la decorrenza del comando presso questa Azienda della Dott.ssa Guglielmino Rosalinda, per un

periodo di anni uno, dall’ 1/10/2024 al 30/09/2025;

Che con nota prot. n. 18235 dell’O8/O9/2OZS, la Dott.ssa Guglielmino ha chiesto la proroga del citato

comando;

Che con nota prot. n. 18755 del 12/09/2025, questa Azienda, visto il parere favorevole del Direttore

della U.O.C. di Anestesia e Rianimazione del PD. Garibaldi Nesima, ha comunicato la disponibilità

alla proroga del comando in argomento della Dott.ssa Guglielmino Rosalinda, dall’ 1/ 10/2025;

Che con nota acquisita al prot. n. 19784 del 24/09/2025, 1’A.O.U. Policlinico “G. Rodolico — San

Marco” di Catania ha comunicato “che il comando di che trattasi può essere rinnovato per ulteriori

tre mesi a far data dall ’1/10/2025 e fino al 31/12/2025 per consentire la procedura di mobilità

a1 ’uflìcio”;

Visto, l’art. 21 del CCNL 08/06/2020 dell’Area della Dirigenza Medica e Veterinaria;

Ritenuto di dare atto di quanto comunicato con nota prot. n. 18755 del 12/09/2025 con la quale questa

Azienda, visto il parere favorevole del Direttore U.O.C. di Anestesia e Rianimazione del PO.

Garibaldi Nesima, ha comunicato la disponibilità alla proroga del comando presso questa Azienda

della Dott.ssa Guglielmino Rosalinda, dall’ 1/10/2025;

Ritenuto, inoltre, di prendere atto di quanto comunicato con nota acquisita al prot. n. 19784 del

24/09/2025, con la quale 1’A.O.U. Policlinico “G. Rodolico — San Marco” di Catania ha comunicato

“che il comando di che trattasi può essere rinnovato per ulteriori tre mesi a far data dall ’1/10/2025

efin0 al 31/12/2025 per consentire la procedura di mobilità d ’ufficìo”;

Ritenuto di imputare la spesa complessiva annuale pari a € 82.331,43 per la proroga del comando a

tempo determinato di n. 1 Dirigente Medico:

Descrizione Conto importo (€) Aut.

Budget Anno 2025 20006000310 € 51.958,14

Budget Anno 2025 20006000315 € 10.782,33

Budget Anno 2025 20006000390 € 14.258,02

Budget Anno 2025 45001000020 € 5.332,94



Ritenuto di dare atto che la spesa prevista dal presente provvedimento rientra nei limiti di spesa per

il personale a tempo determinato di cui all’art. 9 co. 28 del DL. 31.05.2010 n. 78 come modificato

dall'art. 44 ter del DL. n. 19 del 02.03.2024 convertito con L. del 29.04.2024, n. 56;

Ritenuto di stabilire nel contratto che il trattamento economico da corrispondere e quello previsto

dal vigente CCNL Area Sanità;

Attestata la legittimità formale e sostanziale dell'odierna proposta e la sua conformità alla normativa

disciplinante la materia trattata, ivi compreso il rispetto della disciplina di cui alla L. 190/2012,

Propone

Per le motivazioni descritte in narrativa, che qui si intendono integralmente riportate e trascritte:

1. Dare atto della nota prot. n. 18755 del 12/09/2025, con la quale questa Azienda, visto il parere

favorevole del Direttore U.O.C. di Anestesia e Rianimazione del PO. Garibaldi Nesima, ha

comunicato la disponibilità alla proroga del comando presso questa Azienda della Dott.ssa

Guglielmino Rosalinda, dall’ 1/10/2025;

2. Prendere atto della nota prot. n. 19784 del 24/09/2025, con la quale l’A.O.U. Policlinico “G.

Rodolico — San Marco” di Catania ha comunicato la proroga del comando di cui trattasi per

ulteriori tre mesi a far data dall’ 1/ 10/2025 e fino al 3 1/ 12/2025 per consentire la procedura di

mobilità d’ufficio;

3. Imputare la spesa complessiva annuale pari a € 82.331,43 per la proroga del comando a

tempo determinato di n. 1 Dirigente Medico:

Descrizione Conto Importo (€) Aut.

Budget Anno 2025 20006000310 € 51.958,14

Budget Anno 2025 20006000315 € 10.782,33

Budget Anno 2025 20006000390 € 14.258,02

Budget Anno 2025 45001000020 € 5.332,94 J
4. Dare atto che la spesa prevista dal presente provvedimento rientra nei limiti di spesa per il

personale a tempo determinato di cui all’art. 9 co. 28 del DL. 31.05.2010 n. 78 come

modificato dall'art. 44 ter del DL. n. 19 del 02.03.2024 convertito con L. del 29.04.2024, n.

56;

5. Porre in essere gli atti consequenziali ai provvedimenti sopra citati relativi alla proroga di

comando presso questa Azienda della Dott.ssa Guglielmino Rosalinda, ai sensi dell'art. 21 del

CCNL 08/06/2020 dell’Area della Dirigenza Medica e Veterinaria, per mesi tre, dall’ 1/10/2025

al 31/12/2025;



6. Munire la presente deliberazione della clausola di immediata esecuzione stante la necessità

di porre in essere gli adempimenti consequenziali.

Il Direttore della U.O.C. Gestione Risorse Umane

(Dott. Daniele Sorelli)
ri
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IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto della proposta di deliberazione, che qui si intende riportata e trascritta, quale parte

integrante e sostanziale del presente provvedimento;

Preso Atto della attestazione di legittimità e di conformità alla normativa disciplinante la materia

espressa dal dirigente che propone la presente deliberazione;

Sentiti i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA

di approvare la superiore proposta per come formulata dal Direttore della struttura proponente e,

pertanto:

1. Dare atto della nota prot. n. 18755 del 12/09/2025, con la quale questa Azienda, visto il parere

favorevole del Direttore UDC. di Anestesia e Rianimazione del PO. Garibaldi Nesima, ha

comunicato la disponibilità alla proroga del comando presso questa Azienda della Dott.ssa

Guglielmino Rosalinda, dall’ 1/10/2025;

2. Prendere atto della nota prot. n. 19784 del 24/09/2025, con la quale l’A.O.U. Policlinico “G.

Rodolico — San Marco” di Catania ha comunicato la proroga del comando di cui trattasi per

ulteriori tre mesi a far data dall’ 1/ 10/2025 e fino al 31/12/2025 per consentire la procedura di

mobilità d’ufficio;

3. Imputare la spesa complessiva annuale pari a € 82.331,43 per la proroga del comando a

tempo determinato di n. 1 Dirigente Medico:

Descrizione Conto Importo (€) Aut.

Budget Anno 2025 200060003 @ € 51.958,14 \Î



Descrizione \ Conto \Èporto (È‘ Aut.

Budget Anno 2025 W06000315 € 10.782,33 L__L_L__

Budget Anno 2025 E000600039fl1-3 14.258,02

Budget Anno 2025 45001000023} € 5.332,94

7. Dare atto che la spesa prevista dal presente provvedimento rientra nei limiti di spesa per il

personale a tempo determinato di cui all’art. 9 co. 28 del DL. 31.05.2010 n. 78 come

modificato dall'art. 44 ter del DL. n. 19 del 02.03.2024 convertito con L. del 29.04.2024, n.

56;

4. Porre in essere gli atti consequenziali ai provvedimenti sopra citati relativi alla proroga di

comando presso questa Azienda della Dott.ssa Guglielmino Rosalinda, ai sensi dell'art. 21 del

CCNL 08/06/2020 dell’Area della Dirigenza Medica e Veterinaria, per mesi tre, dall’l/lO/202S

al 31/12/2025;

5. Munire la presente deliberazione della clausola di immediata esecuzione stante la necessità

di porre in essere gli adempimenti consequenziali.
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Il
DirfiAmministrativo

Il Direttore anitario

(dott. Car e Ant5nio Fabio Ferrara)

E GENERALE

(dott. Giu pe Giammanco)

Il Segret rio



Copia della presente deliberazione è stata pubblicata all'Albo dell’Azienda il giorno

e ritirata il giorno

L’addetto alla pubblicazione

Si attesta chela presente deliberazione è stata pubblicata all'Albo della Azienda dal

al — ai sensi dell'art. 65 LR. n. 25/93, così come sostituito

dall’art. 53 LR. n. 30/93 - e contro la stessa non è stata prodotta opposizione.

Catania
Il Direttore Amministrativo

Inviata all'Assessorato Regionale della Salute il Prot. n.

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

La presente deliberazione è esecutiva:

% immediatamente

E] perché sono decorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione

E] a seguito del controllo preventivo effettuato dall'Assessorato Regionale perla Sanità:

a. nota di approvazione prot. n. del

b. per decorrenza del termine

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE


